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* Date (da-a)

« Nome e indirizzo del datore di
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Antonio Giuseppe Ledda

antonio.g.ledda@aob.it
Italiana

2710511957
LDDNNG57E27G031H

Dal 18/11/1992 al 31/12/1992 nel profilo di Dirigente Medico
nella disciplina di medicina interna presso la ex USL n°20 di
Cagliari con rapporto di ruolo a tempo pieno;

dal 01/01/1993 al 30/09/1995 nel profilo di Dirigente Medico
di 1° livello (Ex Assistente Medico) nella disciplina di medicina
interna presso la ex USL n°20 di Cagliari con rapporto di ruolo
a tempo pieno;

dal 01/10/1995 al 30/07/1999 nel profilo di Dirigente medico
di 1° livello (Ex Assistente Medico) nella disciplina di medicina
interna presso la ex USL n°20 di Cagliari con rapporto di lavoro
a tempo indeterminato a Tempo Pieno.

Dal 31/07/1999 al 31/12/2017 nel profilo di Dirigente Medico
di medicina interna (Ex 1° livello , ex art. 15, 1° comma,
D.Igs. n. 229/99) con rapporto di lavoro a tempo indetermina-
to a tempo pieno presso Azienda-USL8 Cagliari;

Dal 1 Gennaio 2018 in servizio ¢c/o I'Ematologia/CTMO, Osp.
“A. Businco” AOB Cagliari.

Dall’'30/ 07/ 2013 gli & stato conferito un incarico quinquennale
professionale di alta specializzazione * Terapia e chemioterapia
oncoematologica- prevenzione della tossicita dei chemioterapi-
ci, da attivare all'interno della UOC CTMO -P.0."R.Binaghi”.



+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
» Qualifica conseguita

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

MADRELINGUA

ALTRA LINGUA

» Capacita di lettura

+ Capacita di scrittura

» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

Situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

Universita degli Studi di Cagliari Laurea in Medicina e
Chirurgia
Medicina Generale , Ematologia,

20/12/1990 Laurea in Medicina e Chirurgia

Universita degli Studi di Cagliari “Scuola di Specializzazione in
Ematologia

Ematologia,

30/04/1996 Diploma di specializzazione Ematologia

Italiana

Francese / inglese
Buona / buona

Suff/ suff

Suff/ suff

Buone capacita di relazione con i colleghi, con i pazienti ed i
loro familiari

Si occupa della diagnostica e della terapia dei pazienti affetti
da patologie ematologiche e specialmente da malattie onco-
ematologiche. Ha partecipato dall’inizio alla realizzazione dei
trapianti di midollo osseo eseguiti c/o il centro trapianti
dell'Ospedale “R. Binaghi”, sia da donatore familiare sia da do-
natore non correlato, e di autotrapianto di cellule staminali da
sangue periferico (PBSCE) collaborando attivamente a tutte le
varie fasi, dalla selezione

immunogenetica dei donatori, alla preparazione e condiziona-
mento dei pazienti da trapiantare, al prelievo del midollo osseo



ULTERIORI INFORMAZIONI

Cagliari 31/12/ 2017

e alla sua infusione, all'assistenza intensiva dei pazienti duran-
te il trapianto, nell'immediato post trapianto, e nell'assistenza
ordinaria successiva alla dimissione.

Tale attivita ha portato a tutt’oggi alla realizzazione di oltre
400 tra trapianti allogenici e autotrapianti di PBSCE.

Dal 1994 al 2002 ha svolto attivitd didattica e tutoria
nell’ambito della scuola di specializzazione in Ematologia diret-
ta dal Prof. Licinio Contu.

E' stato nominato “Cultore della Materia nella disciplina di
Ematologia” dalla Facolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita
di Cagliari negli anni accademici 1997-1998, 2007-2008, 2008-
2009, 2009-2010,2010-2011,2011-2012, 2015-2018

Dal febbraio 2000 & responsabile del laboratorio di Citomorfo-
logia e dal 2006 & responsabile della sezione di Degenza on-
coematologica c/o il reparto di Ematologia/Centro trapianti di
midollo osseo dell’'ospedale “R.Binaghi” di Cagliari diretto prima
dal Prof. Licinio Contu e attualmente dal Prof.Giorgio La Nasa.
In tale sezione vengono ricoverati pazienti con patologie on-
coematologiche acute e croniche e vengono eseguiti gli auto-
trapianti di PBSCE sia nella fase di mobilizzazione che nella
fase di condizionamento e reinfusione delle PBSCE.

Dall'anno accademico 2006-2007 svolge attivita didattica e tu-
toria nell’'ambito della cattedra di Ematologia dell’Universita
degli studi di Cagliari diretta dal prof. Giorgio La Nasa.

Dal 2008 & professore a contratto della scuola di specializza-
zione in Ematologia dell’Universita degli Studi di Cagliari diretta
dal Prof Giorgio La Nasa per l'insegnamento “Le Leucemie Acu-
te: Diagnosi e Terapia.

E’ responsabile dell’lambulatorio “Gammapatie Monoclonali”
dove vengono seguiti circa 1000 pazienti con MGUS (Gamma-
patie monoclonali di Significato Indeterminato) e circa 200 pa-
zienti con Mieloma Multiplo. E’ anche responsabile della condu-
zione di protocolli chemioterapici sperimentali soprattutto sulla
terapia del mieloma multiplo, condotti nell’ambito del Italian
Myeloma Network del GIMEMA (Gruppo Italiano Malattie Ema-
tologiche dell'Adulto) di cui fa parte, e che ha portato alla pub-
blicazioni di diversi lavori scientifici di rilievo internazionale.

Le esperienze di lavoro e di ricerca svolte dal 1987 ad oggi
sono documentate dalla partecipazione a numerosi congressi
nazionali ed internazionali, stages formativi c/o Istituti di Ema-
tologia nazionali di altissima professionalita, e dalla pubblica-
zione di 37 lavori scientificipubblicati in riviste censite (pub-
med) e di 129 tra abstracts e articoli su riviste non sottoposte
a referaggio.

in fede

tt. AntomoG edd
Kolomio & Lo Rha



Spettabile Azienda Ospedaliera Brotzu
Invio email curriculumdirigenti@aob.it

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ E DI
INCONFERIBILITA’ AI SENSI DEL D.LGS. N. 39/2013.

Il/la sottoscritto/a Ledda Antonio Giuseppe

Nato a Oliena (NU) il 27/05/1957

ai fini dell’attribuzione dell’incarico di

dirigente medico,

sotto la propria responsabilita ai sensi degli Articoli 46 e 47 del DPR 445/2000, e conscio delle
responsabilita penali, che V'Articolo 76 dello stesso Decreto, pone in capo a chi rende

dichiarazioni mendaci ad una Pubblica Amministrazione al fine di ottenere dalla stessa un
beneficio,

DICHIARA
di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, previsti dai D.Lgs. n.
39/2013.
Dichiaro inoltre di impegnarmi, al sopraggiungere, nel corso dell'incarico, di una causa di

inconferibilita o di incompatibilita contemplata dal D.Lgs. n. 39/2013, a darne tempestiva
comunicazione.
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